
ОТЧЕТ  

О ВЫПОЛНЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ  В 2015 ФИНАНСОВОМ ГОДУ 

МКУДО ДМШ№2 Г. ТАЙШЕТА 

 

Предоставление дополнительного образования по дополнительным общеобразовательным программам в области музыкального искусства. 

 

Наименование 

показателя 
Единица измерения 

Значение, 

утверждённое в 

муниципальном 

задании на 

очередной 

финансовый год 

Фактическое 

значение за 

очередной 

финансовый год 

Характеристика 

причин отклонения 

от 

запланированных 

значений 

Источник 

информации о 

фактическом 

значении 

объем оказываемой муниципальной услуги 

Предоставление 

бесплатного 

общедоступного 

дополнительного 

образования 

Один обучающийся 80 80 отклонений нет Приказ директора о 

зачислении 

обучающихся в 

учреждение. Отчет 

№1 ДМШ №2 

качество оказываемой муниципальной услуги 
В учреждении ведется 

учет проверок качества 

оказания услуг, имеется 

журнал регистрации 

жалоб на качество услуг 

 да да отклонений нет Наличие книги (журнала) 

регистрации жалоб на 

качество услуг 

Удовлетворенность 

качеством работы 

учреждения 

Удовлетворенность 

качеством 

дополнительного 

образования детей 

% от числа опрошенных 100 100 отклонений нет Мониторинг качества 

деятельности 

учреждения. 

Анкетирование родителей 

доступность образования %  

(Количество реализуемых 

образовательных 

программ/общее 

количество)* 100 

100 100 отклонений нет Устав учреждения 



. Сохранность 

контингента 

обучающихся в 

учреждении от 

первоначального 

комплектования 

(суммарно) 

% 
(количество уч-ся на 

начало отчетного 

периода/ 

Количество уч-ся на 

конец отчетного 

периода)*100 

95% 93,4% перевод в другую 

школу в связи с 

изменением места 

жительства 

обучающегося 

Ведомственные данные 

количество  

обучающихся, имеющих 

достижения (лауреаты, 

дипломанты, призеры) на 

муниципальном, 

региональном, 

федеральном, 

международном уровнях 

% 
(количество 

обучающихся, имеющих 

достижения (лауреаты, 

дипломанты, призеры) на 

муниципальном, 

региональном, 

федеральном, 

международном уровнях / 

общее количество 

обучающихся в 

учреждении)*100 

63% 69,7% активная позиция 

преподавателей 

учреждения 

мониторинг качества 

деятельности ОУ 

. Доля административно-

управленческих и 

педагогических 

работников, имеющих 

первую и высшую 

категории) 

(количество 

административно-

управленческих и 

педагогических 

работников, имеющих 

первую и высшую 

категории / Общее 

количество 

административно-

управленческих  

педагогических 

работников 

учреждения)*100 

66,6 83,4 не запланированная 

ранее получение  

первой 

квалификационной 

категории 

преподавателя Деева 

В. А. 

ведомственные 

данные 

Доля административно-

управленческих и 

педагогических 

работников, имеющих 

высшее 

профессиональное 

образование 

(количество 

административно-

управленческих и 

педагогических 

работников, имеющих 

высшее 

профессиональное 

образование / Общее 

33,3 33,3 отклонений нет ведомственные 

данные 



количество 

административно-

управленческих и 

педагогических 

работников 

учреждения)*100 

Доля административно-

управленческих и 

педагогических 

работников, прошедших 

КПК и КПГ 

(количество 

административно-

управленческих и 

педагогических 

работников, прошедших 

КПК и КПГ / общее 

количество 

административно-

управленческих и 

педагогических 

работников 

учреждения)*100   

100 100 отклонений нет ведомственные 

данные 

7. Общий уровень 

укомплектованности 

кадрами в соответствии 

со штатным расписанием 

(количество работников / 

общее количество кадров 

по штатному 

расписанию) *100 

60 60 отклонений нет ведомственные 

данные 

8. Наличие и регулярное 

обновление раздела сайта 

учреждения  

да/нет Сайт 

dmsh2taishet.ucoz.ru 

 

Сайт 

dmsh2taishet.ucoz.ru 

 

отклонений нет  

 

 

 

 

«________»_________2016г. директор ________________В. В. Головизин 


